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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 02/2025

ESTAGIO REMUNERADO

A CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADA GAUCHA, Estado de Minas Gerais, torna
publico que fard realizar Processo Seletivo Simplificado para ESTAGIO REMUNERADO,
para atender o Centro de Apoio ao Cidaddo e a Sociedade Civil — CAC, previsto na
Resolugdao n2 02, de 20 de outubro de 2021, que sera integralmente regulado pelas
disposi¢cdes do presente edital.

1. DAS INSCRICOES

1.1. Ao se inscrever o candidato aceita de forma irrestrita as condicdes contidas neste
Edital, que constituem as normas que regem o Il Processo Seletivo, ndo podendo delas
alegar desconhecimento.

1.2. As inscri¢cdes serdo realizadas na sede da Camara Municipal, na Avenida Antonio
Montalvao, 85, bairro Novo Horizonte, Chapada Gaucha- MG, no horario das 7h30min
as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, iniciando-se no dia 28/07/2025 e
encerrando-se as 13h00min do dia 01/08/2025.

1.3. Ndo serdo aceitas reclamacdes posteriores a data estabelecida para confirmacao de
inscrigao.

1.4. O candidato que fizer qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa
satisfazer todas as condicBes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e,
em consequéncia, serdao anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo tendo sido
aprovado na prova, no caso de o fato ser constatado posteriormente a realizagdo de
gualquer uma das fases do processo seletivo.

1.5. No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar a seguinte documentacgao:
| — Ficha de Inscricdao, na forma do Anexo | deste Edital;
Il — Copia de CPF e RG;

Il — Histdrico escolar, para fins de comprovacdo que se encontra
matriculado e frequente em curso a que refere o inciso |, do item 1.6 deste
edital, bem como o aproveitamento académico e frequéncia do aluno,
conforme previsto respectivamente nos itens 5.1.1 e 5.1.2 deste edital;

IV — Opcional, a comprovacao de estar regularmente inscrito no Cadastro
Unico — CADUNICO, do Governo Federal, para aqueles que queiram
comprovar a condicdo socioecondmica, referida no item 5.1.3.
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1.6. Para inscri¢do, o interessado deverd comprovar estar regulamente matriculado e
frequente em instituicdo de ensino técnico ou superior, conforme o caso, tendo
cursado no minimo a metade de um dos seguintes cursos:

| - Curso de ensino técnico de nivel médio ou superior, nas areas de Servigco
Social, Pedagogia, Secretariado, Ciéncias Sociais, Direito, Administracdo,
Contabilidade, Economia e areas correlatas.

1.6.1. Somente poderdo inscrever o estudante que comprovar ter cursado no minimo
metade do curso a que refere o inciso | do item 1.6.

2. DAS CONDICOES:

2.1. O interessado em participar do processo seletivo simplificado deve preencher as
condi¢Oes abaixo relacionadas:

| - Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués com residéncia
permanente no pais, se houver reciprocidade em favor dos brasileiros, nos
termos do § 12 do art. 12, da Constituicao Federal;

Il - Ter no minimo 16 (dezesseis) anos de idade completados até a data de
assinatura do contrato.

3. DA FUNGAO, DA HABILITACAO, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA E DA
BOLSA DE ESTAGIO:

Fungao Habilitagao Vagas |Carga Horaria|Bolsa Estagio

Matriculado e
frequente em um dos
cursos listado no
inciso |, item 1.6

Estagiario 01 30 h/semanais| R$1.518,00

3.1. Acarga horaria do estdgio de 30 (trinta) horas semanais sera distribuida em jornadas
de 6 (seis) horas diarias, a serem cumpridas, ou no turno da manha (de 7 as 13h), ou no
turno da tarde (de 13 as 18h), de acordo com a necessidade da Camara, respeitados os
hordrios de frequéncia escolar do estagiario.

3.2. Para efeito de calculo do pagamento da bolsa estégio, sera considerada a frequéncia
mensal do estagiario por meio do registro de ponto, deduzindo-se os dias de auséncias
ndo justificadas.

3.3. Além da bolsa estagio, o estagiario fara jus a férias de 30 (trinta) dias, decorrido 12
(doze) meses de estagio, ou proporcional, se menor que 12 (doze) meses, sem acréscimo
de 1/3, em ambos os casos, ndo sendo devido o 132 (décimo terceiro).

3.4. A vaga de estdgio prevista neste edital é para desempenho de atividades no Centro
de Apoio ao Cidaddo — CAC a ser instalado no Distrito de Serra das Araras, nesse
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Municipio de Chapada Gaucha-MG, sob a responsabilidade da Camara Municipal de
Chapada Gaucha-MG.

4.  DAS ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO:

4.1. O estagiario desempenhard as seguintes atribuicdes, conforme o curso que estiver
frequentando:

4.1.1. AtribuicOes da Assessoria Técnica Social, nas dreas de Servico Social, Pedagogia,
Secretariado, Ciéncias Sociais e correlatas:

| — Cadastrar e organizar banco de dados acerca das entidades e servicos de
assisténcia social do Municipio;

Il — Realizar pesquisas de opinido e comportamento do cidaddao e das
organizagdes sociais do municipio;

Il — Assessorar a Cdmara Municipal no diagnéstico, na analise e na emissao
de parecer sobre impacto social de projetos em tramitacao;

IV — Assessorar as organizacdes sociais no diagndstico, na analise e na
proposicdo de acoes de interesse coletivo junto ao Poder Legislativo;

V — assessorar a Camara Municipal na realizacdo de estudos para o
aperfeicoamento da legislacdo e politicas publicas municipais;

VI — assessorar grupos sociais em suas formas de organizacdo visando
interesse coletivo;

VIl — participar de programas interdisciplinares que envolvam a Camara
Municipal;

VIl — planejar e avaliar pesquisas visando analise da realidade social para
subsidiar acGes profissionais e administrativas;

IX — realizar estudos socioeconémicos, para fins de beneficios e servigos
sociais junto a érgdos publicos e privados;

X — prestar assessoria, quando solicitado pela Mesa Diretora e pelos
Vereadores em assunto de competéncia de assisténcia social;

Xl — assessorar, quando se fizer necessdrio, o contato com pessoas do
publico em geral em assuntos de competéncia da assisténcia social;

XIl — emitir parecer sobre assunto de sua especialidade;
XIll — participar de todos os projetos que visem atingir os objetivos do CAC;

XIV — desempenhar outras atividades especificas da area social.
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4.1.2. AtribuicOes da Assessoria Técnica Juridica, Contabil e Financeira, nas areas de
Direito, Administragao, Contabilidade, Economia e correlatas:

| — Pesquisar, analisar e interpretar a legislacao e regulamentos em vigor nas
areas legislativa, constitucional, fiscal e tributaria, de recursos humanos e
outras;

Il — Examinar processos especificos de interesse do CAC, emitir pareceres e
elaborar documentos juridicos pertinentes;

[ll — pesquisar jurisprudéncia, doutrina e outras fontes do Direito;

IV — Emitir parecer de acordo com sua area de atuagao sobre assunto de sua
especialidade;

V — Prestar informacao juridica aos Vereadores, a Administracdo da Camara
Municipal e aos Servidores, quando solicitado;

VI — Participar de programas interdisciplinares que envolvam a Camara
Municipal;

VIl — participar de todos os projetos que visem atingir os objetivos do CAC;

VIII — auxiliar entidades civis sem fins lucrativos em assuntos juridicos,
contdbeis e financeiros;

IX — Auxiliar familias de baixa renda em assuntos juridicos, contabeis e
financeiros;

X — Desempenhar outras atividades especificas das respectivas areas.
5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo Seletivo dar-se-a mediante a andlise dos seguintes critérios, observada
a ordem de classificagao final dos candidatos para efeito de convocacgao:

5.1.1. aproveitamento académico;
5.1.2. frequéncia do aluno;
5.1.3. condicdo socioeconOmica;

5.2. Com relacdo ao critério de aproveitamento académico, concorrerdao as vagas
disponiveis os candidatos que apresentarem o indice percentual de aproveitamento de,
no minimo, 75% (setenta e cinco por cento), indice este obtido através da razdo
percentual entre o somatdrio das notas maximas alcancaveis e o somatdrio das notas
alcancadas pelo aluno, sendo consideradas as notas do inicio do curso até o ultimo
periodo concluido quando da data de sua inscricdo para a selecao do estagio.

5.3. Com relacdo ao critério de frequéncia do aluno, concorrerdo as vagas disponiveis os
alunos que apresentarem o indice percentual de frequéncia de, no minimo, 80% (oitenta
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por cento), indice este obtido através da razao percentual entre o somatério de dias
letivos e o somatério de dias de frequéncia do aluno, sendo considerados os dias
compreendidos apenas no ultimo periodo concluido quando da data de sua inscricao
para a selecdo do estagio.

5.4. De acordo com o numero de vagas disponiveis, os candidatos que preencherem os
critérios estabelecidos nos itens 5.2 e 5.3 deste Edital, serdo selecionados, preferindo-
se sempre os que estiverem em periodo mais avancado no curso e os de menor condicdo
socioeconOmica, sendo que esta sera definida pela renda familiar per capita do aluno,
com base em registro no Cadastro Unico (CadUnico) para Programas Sociais do Governo
Federal e, na auséncia desses, serdo selecionados os de maior aproveitamento
académico.

5.5. Para o fim do disposto no item 5.4., o comprovante do CadUnico deverd estar
atualizado, todavia, ndo estando, ndao podera ser considerado para efeito de
classificacdo no certame.

5.6. Em caso de empate entre candidatos matriculados em um mesmo periodo, o
desempate se dard em favor do candidato de idade mais avangada.

6. DO RESULTADO FINAL

6.1. O resultado do processo seletivo serd afixado no mural da Cdmara Municipal, no dia
06/08/2025, salvo imprevisto justificavel.

7. DO RECURSO

7.1. Apds a divulgacdo da lista de classificacdo, prevista para o dia 06/08/202, o
candidato que se sentir prejudicado podera impetrar recurso mediante requerimento
individual, que devera ser entregue no Protocolo da Camara Municipal, no prazo de 3
(trés) dias uteis contados da divulgacado do resultado.

7.2. Ainterposicdo de recurso administrativo independe de caugao.

8. DA CONVOCACAO E ASSINATURA DO TERMO DE
COMPROMISSO

8.1. A convocacdo sera realizada por meio de e-mail, e/ou contato telefonico, conforme
dados fornecidos pelo préprio candidato quando da inscri¢cdo, cabendo a este manter a
Camara Municipal informada quanto a qualquer alteracdo dos dados cadastrais, bem
como por publicacdo de convocacdo no site oficial da Camara Municipal, através do
interesse eletronico: www.chapadagaucha.mg.leg.br cabendo ao candidato fazer o
acompanhamento da divulgacao.

8.2. A Camara Municipal realizard, (duas) tentativas de contato por telefone em dias
distintos.

AVENIDA ANTONIO MONTALVAO, 85, NOVO HORIZONTE CEP: 38.689-000, Chapada Galicha/MG

Tel: (38) 99988-2225 | E-mail: camaracmcg@gmail.com | Site: www.chapadagaucha.mg.leg.br
& 4



http://www.chapadagaucha.mg.leg.br/

ﬂ CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADA GAUCHA
CNPJ 01.637.481/0001-03 - MINAS GERAIS - BRASIL

ST

8.3. No caso do(a) candidato(a) ndo ser localizado(a) nas tentativas de contato (e-mail e
telefone), realizadas pela Camara Municipal no prazo de 48h (quarenta e oito horas) o(a)
candidato(a) com classificacdo imediatamente posterior sera convocado(a) e o(a)
candidato(a) ndo localizado ird para o final da fila.

8.4. A ndo comunicacdo de alteragdao de dados cadastrais implicara em desisténcia do
estdgio por parte do candidato, se este nao for localizado, a época da convocacdo, bem
como a Camara Municipal ndo se responsabilizarda por eventuais prejuizos aos
candidatos decorrentes de:

8.4.1. e-mail desatualizado;
8.4.2. telefone desatualizado;

8.5. O candidato aprovado no Processo Seletivo devera apresentar para fins de
assinatura do Termo de Compromisso, copia e original dos seguintes documentos:

| — Documento de identidade;
Il — CPF;
[l — comprovante de enderego;

IV — Histdrico escolar, para fins de comprovar estar matriculado e frequente
em um dos cursos referidos no item |, do item 1.6.

8.5.1. Ndo ocorrerd a contratacdo do candidato que ndo comprovar a documentacao
exigida neste Edital.

8.6. Ndo podera ocupar a vaga o candidato que:

8.6.1. Houver concluido o curso universitario;

8.6.2. Estiver com a matricula universitaria trancada;

8.6.3. Estiver com matricula exclusiva em disciplinas em carater de dependéncia;

8.6.4. Que ndo comprovar ter cursado no minimo a metade do curso a que refere o
inciso | do item 1.6;

8.6.5. Recusar-se a iniciar o estagio na data prevista;

8.6.6. Ndo entrar em consenso com a Camara Municipal a respeito do turno em que se
desenvolverd o estagio.

8.7. Apds a convocacdo, na forma do item 8.1, o candidato terd o prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas para manifestar formalmente seu interesse na vaga e
providenciar os documentos necessarios a celebracdo do Termo de Compromisso de
Estagio, sob pena de ser considerado desistente.
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8.8. A formalizagdo da concessdo de estagio efetivar-se-4 mediante Termo de
Compromisso de Estagio, a ser firmado entre a Camara Municipal e o candidato
convocado.

8.9. Os candidatos classificados como excedentes poderdo ser convocados para firmar
Termo de Compromisso de Estagio, de acordo com a conveniéncia e interesse da Camara
Municipal, a depender da existéncia de vagas e da validade do processo de selecdo,
prevista no item

10.7 deste Edital.
9. DO PROCESSO DE CONTRATACAO

9.1. A Secretaria Executiva convocara o candidato selecionado, de acordo com a
ordem classificatéria, para preenchimento da ficha cadastral, encaminhamento para
exame médico admissional, informando-os da fung¢do a ser exercida, da area de atuacao,
do tempo de contratacdo, da lotacdo, do horario e jornada do estdgio, do inicio de seu
exercicio bem como da assinatura do Termo de Compromisso.

9.2. Ovinculodo estagio decorrente deste processo seletivo com a Camara Municipal
serd firmado mediante Termo de Compromisso, com duracdo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que o estagiario esteja frequente no
curso que deu origem a sua aprovacao no processo seletivo.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Aplica-se ao presente Processo Seletivo as vedag¢des de acumulos de cargos,
empregos e funcdes publicas previstas na Constituicdo Federal.

10.2. N3o haverad inscricdo fora da data prevista neste Edital.

10.3. O candidato aprovado que, por incompatibilidade de horario ou qualquer outro
motivo, ndo assumir a vaga oferecida no momento da convocacao, perdera o direito a
vaga.

10.4. Os candidatos aprovados no processo seletivo serdo chamados para o
desempenho de suas atribuicdes de acordo com a ordem de classificagao e necessidade
da Camara Municipal.

10.5. Apds o prazo de 48h (quarenta e oito horas), o candidato convocado que nao
comparecer dara direito a Secretaria Executiva convocar o préximo classificado.

10.6. Os candidatos selecionados, quando convocados, serdo submetidos a Inspecao
Médica Oficial e s0 poderdo ser contratados aqueles que forem julgados aptos fisica e
mentalmente para o exercicio da funcao.

10.7. O Processo Seletivo terd validade de 1 (um) ano, contado a partir da data de
publicacdo do resultado, prorrogavel uma vez, por igual periodo, de acordo com o
interesse e necessidade da Cadmara Municipal de Chapada Gaucha-MG.
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10.8. O candidato devera manter atualizado o seu endere¢o na Secretaria Executiva,
enquanto estiver participando do processo seletivo e apds a homologac¢ao do resultado
final.

10.9. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao
atualizag¢do de seu endereco, na forma do subitem anterior.

10.10. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Camara
Municipal de Chapada Gaucha, e sua realizagdo dar-se-4 mediante Termo de
Compromisso, celebrado entre o estudante e a Camara, com a interveniéncia
obrigatdria da instituicdo de ensino, nos termos da Lei Federal n2 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

10.11. Para o exercicio do estagio previsto neste edital, ndo serd exigida residéncia no
Distrito de Serras das Araras, desde que o candidato selecionado assegure o integral
cumprimento da carga hordria e das demais obrigacOes estabelecidas no presente
edital.

10.12. A Camara Municipal arcara com despesas de deslocamento e estadia, mediante
pagamento de didrias de viagens ou adiantamento ou ainda reembolso de despesas,
quando o estagiario necessitar se deslocar para outro municipio a servigco do Centro de
Apoio ao Cidadao — CAC, bem como para participar de reunides de trabalho ou exercer
atividades na cidade de Chapada Gaucha-MG.

10.13. O processo seletivo a que refere este edital serd realizado e acompanhado pela
Comissdo de Estagio Remunerado constituida pela Portaria n2 15/2024.

10.14. Incumbe ao candidato buscar as informagdes necessarias sobre o processo de
selecdo, que serdo divulgadas no 6rgao oficial de imprensa da Camara Municipal, no site
www.chapadagaucha.mg.leg.br, e no quadro de publicagdes que se encontra no rol de
entrada do prédio.

10.16. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo a que refere o item 10.15, que
poderad rever seus préprios atos de oficio ou atendendo a solicitacdo de interessados no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

10.17. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Chapada Gaucha-MG, 17 de julho de 2025.
INALDO DA sirsosnormmiress oo to

ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=
S I LVA 08714927000103, OU=Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF A1,
OU=(EM BRANCO), OU=videoconferencia, CN
BAR BOSA 0772 =INALDO DA SILVA BARBOSA:07728117688
. Raz&o: Eu sou o autor deste documento
Localizagéo:
8 1 17688 Data; 2025.07.24 09:34:13-0300"
Foxit PDF Reader Verséo: 12.0.1
INALDO DA SILVA BARBOSA

Presidente

AVENIDA ANTONIO MONTALVAO, 85, NOVO HORIZONTE CEP: 38.689-000, Chapada Galicha/MG

Tel: (38) 99988-2225 | E-mail: camaracmcg@gmail.com | Site: www.chapadagaucha.mg.leg.br
& 4



http://www.chapadagaucha.mg.leg.br/

a CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADA GAUCHA
CNPJ 01.637.481/0001-03 - MINAS GERAIS - BRASIL

CPADLCAICHA g

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 02/2025 ESTAGIO

ANEXO | FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO (A):

FUNGAO PARA A QUAL CONCORRE: ESTAGIO REMUNERADO

ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO: TELEFONE:
CELULAR:

DOC. DE IDENT.: ORGAO EXP.: CPF:

FACULDADE/ESCOLA:

MATRICULADO NO CURSO: PERIODO:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDIGOES DO PRESENTE PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA E SUA BASE
LEGAL. DECLARO, TAMBEM, SOB AS PENAS DA LEI, SEREM VERDADEIRAS AS INFORMACOES PRESTADAS.

/ 12025 ASSINATURA DO
CANDIDATO:

COMPROVANTE DE INSCRICAO

(Via do Candidato)

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 01/2024 - ESTAGIO REMUNERADO

NOME DO CANDIDATO (A):

SERVIDOR RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO:

/ /202

Nome

Assinatura
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